
 

 

 

 

 

 

 

Constantes salariales Constantes salariales 
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Taux aux fins du calcul de la paye pour l’année de 
référence 2010.  
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DDRROOIITTSS  DD''AAUUTTEEUURR  
 

 

Le logiciel et toute l’information contenue dans ce guide sont modifiables sans préavis. 

Tous nos logiciels sont protégés contre la copie. La reproduction d'un extrait quelconque de ce manuel, par quelque 
procédé que ce soit, est interdite sans autorisation écrite de GFI Solutions d’affaires. 

AAVVAANNTTAAGGEEMC est une marque de commerce de GFI Solutions d’affaires inc.  sous licence.  

Windows est une marque de Microsoft Corporation aux États-Unis d’Amérique ou dans d’autres pays. Tous les produits 
cités dans cet ouvrage sont protégés, et les marques de commerce déposés par leurs titulaires de droits respectifs. 

Ce guide a été développé avec AAVVAANNTTAAGGEE NG7.5 suite Entreprise. Nos logiciels sont en constante évolution. Il se peut que 
certains affichages ou certaines fonctions soient différents dans les mises à jour de l'application ultérieures à cette 
rédaction.  

Afin d'alléger le texte du présent document et d'en faciliter la lecture, le genre masculin désigne aussi bien les hommes que 
les femmes. 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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LLEE  CCEENNTTRREE  DDEE  FFOORRMMAATTIIOONN  AAVVAANNTTAAGGEE  
l’expertise au bout des doigts. 
 

 

Que vous soyez débutant, intermédiaire ou expert, le Centre de formation Avantagemc vous permettra d’améliorer vos 
connaissances.  Maximisez votre productivité et apprivoisez rapidement les fonctionnalités de votre logiciel Avantage qui 
vous aideront à améliorer la gestion de votre entreprise et ainsi, à rentabiliser plus rapidement votre investissement! 

NNOOSS  FFOORRMMAATTEEUURRSS  

Le CCEENNTTRREE  DDEE  FFOORRMMAATTIIOONN  AAVVAANNTTAAGGEE met à votre service un réseau de ressources expérimentées cumulant en moyenne 15 
ans d’expérience avec votre solution de gestion. Laissez-vous guider par un FFOORRMMAATTEEUURR  AAUUTTOORRIISSÉÉ  AAVVAANNTTAAGGEE qui possède 
un bagage de réponses et d’exemples concrets, qui vous fournira une documentation de qualité.  

223300BBNNOOSS  FFOORRMMAATTIIOONNSS  

À vous de choisir la formule qui répond le mieux à vos besoins : 

 Formations de groupes : disponibles à travers la province, choisissez parmi plus de 15 formations théoriques 
et pratiques de tous les niveaux; 

 Formation personnalisée : un formateur préparera un plan de formation sur mesure et vous assurera une 
utilisation optimale dans votre contexte d’affaires et selon les tâches à accomplir; 

 Formation en ligne : disponible en groupe ou personnalisée, la formation en ligne vous permet d’assister du 
confort de votre bureau à une formation interactive; une option économique… et écologique ! 

Pour en savoir plus, consultez nos promotions ou pour vous inscrire, contactez-nous ou visitez notre site 
web 232Hwww.avantage.ca/formation 

 

http://www.avantage.ca/formation
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GGRRIILLLLEE  CCOOMMPPAARRAATTIIVVEE  DDEESS  LLOOGGIICCIIEELLSS  AAVVAANNTTAAGGEE  PPMMEE    

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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FFÉÉDDÉÉRRAALL    
Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

TTAABBLLEESS  DD’’IIMMPPÔÔTT..   

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  

 

 15 % du revenu égal ou inférieur à 40 970 $ (auparavant 41 200 $); 
 22 % du revenu supérieur à 40 970 $, mais égal ou inférieur à 81 941 $ (auparavant 82 399 $); 
 26 % du revenu supérieur à 81 941 $, mais égal ou inférieur à 127 021 $ (auparavant 126 264 $); 
 29 % du revenu supérieur à 127 021 $ (auparavant 126 264 $). 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  FFEEDDEERRAAUUXX  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TP-1015.3 au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

Pour obtenir les bons crédits lors de la création de nouveaux employés, vous devez corriger les valeurs par 
défaut. (Menu O
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OPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  CCOOMMPPAAGGNNIIEE  ||  AAUUTTRREESS  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  CCOOMMPPAAGGNNIIEE) 

 Crédits d'impôt fédéral et Exemption provinciale  
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QQUUÉÉBBEECC    
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

 TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL 

 
 Le taux de 16 % s’applique à la tranche de revenu imposable inférieur ou égal à 38 570 $ (au lieu de  

38 385 $); 
 Le taux de 20 % s’applique à la tranche de revenu imposable supérieur à 38 570 $, mais inférieur ou égal à 77 140 $ 

(au lieu de 76 770 $); 
 Le taux de 24 % s’applique à la tranche de revenu imposable supérieur à 77 140 $. 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

 Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII 
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 Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT 

 

 Onglet  SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet  CCOOTTIISSAATTIIOONN  

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TP-1015.3 au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  
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AALLBBEERRTTAA  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  Table DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP

 

 
Page 8 

PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TD1AB  au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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CCOOLLOOMMBBIIEE  BBRRIITTAANNNNIIQQUUEE    
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

 Table DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL 

 
 5,06 % du revenu égal ou inférieur à 35 859 $ (auparavant 35 716 $); 
 7,7 % du revenu supérieur à 35 859 $, mais égal ou inférieur à 71 719 $ (auparavant 71 433 $); 
 10,50 % du revenu supérieur à 71 719 $, mais égal ou inférieur à 82 342 $ (auparavant 82 014 $); 
 12,29 % du revenu supérieur à 82 342 $, mais égal ou inférieur à 99 987 $ (auparavant 99 588 $); 
 14,7 % du revenu supérieur à 99 987 $. 
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Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

 Onglet RRÉÉDDUUCCTTIIOONN  PPRROOVV..   
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MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TTDD11BBCC au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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IILLEE--DDUU--PPRRIINNCCEE--EEDDOOUUAARRDD  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 9,8 % du revenu égal ou inférieur à 31 984 $; 
 13,8 % du revenu supérieur à 31 984 $, mais égal ou inférieur à 63 969 $; 
 16,7 % du revenu supérieur à 63 969 $. 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

 Onglet  RREENNTTEESS//CCSSSSTT 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet  SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

 Onglet SSUURRTTAAXXEE  PPRROOVV..   

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

 

 
Page 17 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TD1PEP au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 

 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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MMAANNIITTOOBBAA  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 10,8 % du revenu égal ou inférieur à 31 000 $; 
 12,75 % du revenu supérieur à 31 000 $, mais égal ou inférieur à 67 000 $; 
 17,4 % du revenu supérieur à 67 000 $. 
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Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

 Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII 

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

 

 
Page 20 

  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

 Onglet CCRRÉÉDDUUCCTTIIOONN  PPRROOVV..   
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MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire  TTDD11MMBB au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

 Crédits d’impôt fédéral et Exemption provinciale 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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NNOOUUVVEEAAUU  BBRRUUNNSSWWIICCKK  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 9,3 % (auparavant 9,18 %) du revenu inférieur ou égal à 36 421 $ (auparavant 35 707 $); 
 12,5 % (auparavant 13,52 %) du revenu supérieur à 36 421 $, mais inférieur ou égal à 72 843 $ (auparavant 71 415 

$); 
 13,3 % (auparavant 15,20 %) du revenu supérieur à 72 843 $, mais inférieur ou égal à 118 427 $ (auparavant 116 

105 $); 
 14,3 % (auparavant 16,05 %) du revenu supérieur à 118 427 $. 
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Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

  Onglet SSUURRTTAAXXEE  PPRROOVV..    
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Page 25 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TD1NB au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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NNOOUUVVEELLLLEE  ÉÉCCOOSSSSEE  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 8,79 % du revenu égal ou inférieur à 29 590 $; 
 14,95 % du revenu supérieur à 29 590 $, mais égal ou inférieur à 59 180 $; 
 16,67 % du revenu supérieur à 59 180 $, mais égal ou inférieur à 93 000 $; 
 17,50 % du revenu supérieur à 93 000 $. 

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet  AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

  Onglet  CCOOTTIISSAATTIIOONN  
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MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TTDD11NNSS au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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OONNTTAARRIIOO  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 5,05 % (auparavant 6,05 %) du revenu inférieur ou égal à 37 106 $ (auparavant 36 848 $); 
 9,15 % du revenu supérieur à 37 106 $, mais inférieur ou égal à 74 214 $ (auparavant 73 698 $); 
 11,16 % du revenu supérieur à 74 214 $. 

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet  AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

  Onglet SSUURRTTAAXXEE  PPRROOVV..    

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100
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 Onglet CCOONNTTRR..  SSAANNTTÉÉ  ((VV22))  .  

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TTDD11OONN au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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SSAASSKKAATTCCHHEEWWAANN  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 11 % du revenu égal ou inférieur à 40 354 $ (auparavant 40 113 $); 
 13 % du revenu supérieur à 40 354 $, mais égal ou inférieur à 115 297 $ (auparavant 114 610 $); 
 15 % du revenu supérieur à 115 297 $. 

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet  AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

 Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TTDD11SSKK  au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100
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TTEERRRREE--NNEEUUVVEE  EETT  LLAABBRRAADDOORR  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 7,7 % du revenu égal ou inférieur à 31 278 $ (auparavant 31 061 $); 
 12,8 % du revenu supérieur à 31 278 $, mais égal ou inférieur à 62 556 $ (auparavant 62 121 $); 
 15,5 % du revenu supérieur à 62 556 $. 

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP
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PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100
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  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 

  Onglet SURTAXE/CRÉDIT  S /CURTAXE RÉDIT

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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 Onglet SSUURRTTAAXXEE  PPRROOVV..   

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TD1NL au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100
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TTEERRRRIITTOOIIRREESS  DDUU  NNOORRDD--OOUUEESSTT  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images.  

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  

DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 5,9 % du revenu égal ou inférieur à 37 106 $ (auparavant 36 885 $); 
 8,6 % du revenu supérieur à 37 106 $, mais égal ou inférieur à 74 214 $ (auparavant 73 772 $); 
 12,2 % du revenu supérieur à 74 214 $, mais égal ou inférieur à 120 656 $ (auparavant 119 936 $); 
 14,05 % du revenu supérieur à 120 656 $. 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS

 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOP

 

 
Page 42 

PÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 

  Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT  

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT  

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  

Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SSAALLAAIIRREE  ||  

FFIICCHHIIEERR  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  GGEESSTTIIOONN  DDEESS  EEMMPPLLOOYYÉÉSS  ||  OONNGGLLEETT  SSAALLAAIIRREE.. Pour obtenir les taux des statuts particuliers, 
veuillez demander le formulaire TD1NT au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD’’IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  EEXXEEMMPPTTIIOONN  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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YYUUKKOONN  
Les principaux changements, par rapport à l’année 2009, sont encerclés à l’intérieur des images. Le chemin d’accès pour 
effectuer les changements aux tables d'impôt : OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  TTAABBLLEESS  DD’’IIMMPPÔÔTT..    

  TTAABBLLEE  DD’’IIMMPPÔÔTT  PPRROOVVIINNCCIIAALL  

 
 7,04 % du revenu égal ou inférieur à 40 970 $ (auparavant 41 200 $); 
 9,68 % du revenu supérieur à 40 970 $, mais égal ou inférieur 81 941 $ (auparavant 82 399 $); 
 11,44 % du revenu supérieur à 81 941 $, mais égal ou inférieur à 127 021 $ (auparavant 126 264 $); 
 12,76 % du revenu supérieur à 127 021 $. 

Le chemin d’accès pour effectuer les changements aux constantes de salaires: OOPPÉÉRRAATTEEUURR  ||  PPAARRAAMMÈÈTTRREESS  DDEE  SSYYSSTTÈÈMMEE  ||  

CCOONNSSTTAANNTTEESS  DDEE  SSAALLAAIIRREESS 

  Onglet  AASSSS..  EEMMPPLLOOII  

 



AANNNNÉÉEE  DDEE  RRÉÉFFÉÉRREENNCCEE  22001100

 

 

 
Page 45 

 Onglet RREENNTTEESS//CCSSSSTT 

 

  Onglet SSUURRTTAAXXEE//CCRRÉÉDDIITT    

 



CCOONNSSTTAANNTTEESS  SSAALLAARRIIAALLEESS
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  Onglet SSUURRTTAAXXEE  PPRROOVV..    

 

MMOONNTTAANNTTSS  PPEERRSSOONNNNEELLSS  PPOOUURR  22001100  
Ajuster les crédits d’impôt personnels de base au Fédéral et au Provincial à la fiche de l'employé: SALAIRE  |  FICHIER  DES  

EMPLOYÉS  |  GESTION  DES  EMPLOYÉS  |  ONGLET  SALAIRE.  Pour obtenir les taux des statuts particuliers, veuillez demander le 
formulaire TD1YT au provincial et le formulaire TD1 au fédéral.  

S | FALAIRE ICHIER DES
| G | O S .EMPLOYÉS ESTION DES EMPLOYÉS NGLET ALAIRE

  CCRRÉÉDDIITTSS  DD''IIMMPPÔÔTT  FFÉÉDDÉÉRRAALL  EETT  PPRROOVVIINNCCIIAALL    
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